Notre concept :III
Une demi-journée de rencontres
individuelles (3 heures) avec au minimum 3

de vos confreres (Responsables RH)

—lLes RDV
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\os objectifs : Pendant le temps de vo ncontre
_ individuelle, vVous p VOS
R e R avee  experences s
> ldentification des rincipaux
» Mener au quotidien une veille des processus
solutions innovantes sur le marche > Présentation de des
> Identifier de nouvelles méthodes pour fonctions occupees
accroitre I'efficacité et la qualité de vos > Reflexion sur les p
processus d’actualité de la fonction
> Rencontrer vos confréres pour échanger > Demonstration et co araﬁon des
sur leurs réussites, leurs contraintes et principaux documents utilisés
leurs difficultés pour évaluer votre > Principaux projets menés au cours de

niveau de maitrise de la fonction
'année et dans le passe

» Reussites et écueils rencontres
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Vous avez pour vous aider une trame
fournie en proposition par notre équipe et
un animateur, expert dans votre domaine
RH, qui peut vous assister ou compléter
votre information.
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